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. Conocenos

En Sesame trabajamos para desarrollar herramientas
que faciliten la gestion de RRHH de tu empresa.

Gestion del tiempo
prime— =) P

. . /~: Préximos cumpleafios [?) Tareas activas Cont.r(?l de ?S.IStenc”?
Hola Ana, iBienvenidal multidispositivo, registros,

Viernes 23 de Diciembre Maria S. . .
5 ﬁ acackones permisos y vacaciones.
% Who'sin

Propietario

000 ®e ' Gestion de empleados

&/ & &/
- Reclutamiento, informes de RRHH,
0660 . ‘ “e base de datos de empleados,

eonn —— - administracion de néminas.
w3 © Ultimos informes (© Ultimos documentos

Wi - Talento y cultura

R o G Incorporaciones, evaluacién del
desempeno, encuestas de clima
laboral, comunicacion interna 'y
People Analytics.

AA




2. Beneficios

Una Gnica plataforma
para todas tus tareas de RRHH.

Reduce errores y pérdida

de informacion
Automatiza y unifica procesos manuales

Obtén mayor visibilidad sobre tus

equipos
Toma mejores decisiones gracias a la analitica

Te acompanamos en el camino
Un equipo de profesionales siempre a tu lado

-
. Unifica,
A simplifica,

- digitaliza

v
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3. Una plataforma para todo
el ciclo de vida del empleado

Reclutamiento
M
- Publica ofertas desde Sesame

- Gestiona las candidaturas de forma centralizada
+ Organiza la incorporacion de nuevos empleados

Gestion del dia a dia
- Control de asistencia, registros, permisos y vacaciones
* Preparatoria de ndminas
- Gestor de turnos
+ Comunicados y articulos.

Desarrollo del empleado

- Evaluaciones de desempefio
+ Encuestas y analisis de clima laboral
- Expediente digital e informes personalizados
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4. Descubre Sesame HR

ﬁ Mario Castillo
n.castillo@mail.com

Solicita unirse a tu equipo.

( e ] m

@ ﬁ( " Maria Diaz

18 julio - Vacaciones

Descanso

& Aviso de olvido de registro

—
6' Vacaciones

(©)

Multidispositivo

Datos seguros
y protegidos

Automatizaciones
y notificaciones

Integracion
con biométricos

Sincronizacion
en tiempo real

Todo
en una plataforma
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5. Funcionalidades

Toda la gestiéon de RRHH en un Unico software

5.1 5.2 5.3 5.4
Gestié Talento . 2 :
estion Gestion Finanzas y
() [ ] [ ] e’
del tiempo y cultura de empleados administracion
Reclutamiento
Control horario p Gestor documental P Incidencias en némina
Incorporaciones
Gestor de vacaciones p Informes y estadisticas » Envio de néminas
y permisos Evaluaciones
p Canal de denuncias
Turnos Comunicacion interna
. p People Database
Bolsa de horas extra People Analytics ) o
o p Firma electrénica
Gestion de tareas Objetivos

P Reserva de espacios
Capacitacion
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5.. Gestion del tiempo

Turnos

Manana @
Partido

Tarde

Noche

5.1.1.

Control de asistencia
Registro multidispositivo y geolocalizado con un solo clic.

5.1.2

Gestor de vacaciones y permisos
Aprueba las solicitudes de vacaciones y permisos

de tu equipo.
5.1.3

Turnos

Crea, edita y asigna facilmente turnos y cuadrantes de
trabajo y notifica los cambios a tus empleados.

5.1.4

Bolsa de horas extra

Calcula y lleva un registro de las horas extra de tus
empleados y elige como compensarlas.

5.1.6

Gestor de tareas

Coordina a tu equipo y computa tiempo a sus
tareas. Optimiza la rentabilidad de tus proyectos.
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App para
celular

Empleados y
administradores utilizaran
Sesame APP cada dia para

registrar su jornada.
Ademas, las notificaciones
push y los recordatorios
reduciran las incidencias
de registros.

5.1. Control de asistencia

Coadigo
y FacelD

Con Sesame Wall
convierte cualquier tablet
en un punto de registro.
Una gran alternativa a los
sistemas de control de
asistencia tradicionales,
mas econémica vy lista
para utilizar en minutos.

Registros
web

Registros con
dispositivos presenciales
como huella, tarjeta o
reconocimiento facial

Registro de jornada
desde cualquier dispositivo

@

Registro
biomeétrico

Registro de las entradas
y salidas, informes en
tiempo real, y gestion de
equipos.
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5.2. Gestor de vacaciones Corntral y
N entraliza la gestion
Y permisos de permisos y evita incidencias

Vacaciones oree " . e .
Notificacion de solicitud de vacaciones
@ en tiempo real

La APP de vacaciones te avisa al momento de cualquier

solicitud o incidencia
Solicitud dias de vacaciones

000@E A ) Gestion de vacaciones de empleados sencilla

El software de control de vacaciones te permite validar
las solicitudes de vacaciones o permisos en un clic

Calendarios de vacaciones de los empleados

Informacion visual de los cuadrantes de vacaciones para

@ Teletrabajo 1 2 facilitar la organizacién de vacaciones y permisos y evitar

solapamientos

o @ 12 1B 1 15 6 Calculo de vacaciones y permisos automatico

Calcula los dias de vacaciones no disfrutadas con el
software de gestion de vacaciones en unos clics

17 18 19 20 @i 22 28

24 29 26 27 @28 29 30
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5.3 Gestion de turnos

o) () (@

Asigna los turnos de forma puntual o periédica

Realiza la gestion de turnos de trabajo de manera sencilla
gracias al programa para hacer cuadrantes laborales

Visualiza las plantillas de horarios de trabajo a
golpe de vista

Con el programa para hacer cuadrantes de trabajo podras
controlar facilmente los turnos rotativos de tus empleados

Generador de turnos de trabajo por niveles de
responsabilidad

Establece que personas pueden realizar y editar asignaciones
en el programa para hacer turnos de trabajo

Notificaciones automaticas

Notifica automaticamente a tus empleados en tiempo real en
el panel, en la app o por mail

Turnos

Manana

Partido

Tarde

Noche

Crea y asigna de forma sencilla
turnos de trabajo

VIE

2/12

7h2

312

0/12

SAB

2/12

7h2

312

0/12

DOM

2/12

7h2

312

0/12
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514. Bolsa de horas extras

(&) Compensacién de horas

gy

/ N\
( \
‘3/ Saldo de horas 10 h 40 min
Horas a compensar Pendientes
10:00 h 0 h 40 min

(o]

g@

&) (m]

Gestiona las horas extra
y complementarias de tu equipo

Visualiza la informacion de la bolsa de horas

Realiza el control de horas extraordinarias en el panel del
empleado y obtén informes sobre sus horas extras

Programa de horas extra actualizado en tiempo real
Obtén el célculo de horas extra junto a las horas compensadas
y las pendientes

Configura reglas en el software de horas extras
Crea reglas de compensacion de horas extras personalizadas

segln tu empresa y tu convenio laboral

Descarga el registro de horas extras cuando
quieras

Descarga tu informe de bolsa de horas en PDF, Excel y CSV
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5.5 Gestor de tareas

Asigna tareas

Optimiza la capacidad de organizacion de tus
empleados y mejora la gestion del tiempo de tu
empresa.

Mide el rendimiento

Valora la productividad laboral a través del sistema de

gestion de desempenio.
Presupuesto

. . 10.000€
App mobile para organizar tareas

Gestiona tus proyectos online y mide cuanto tiempo
se invierte en cada tarea.

Mide la rentabilidad

de tus proyectos

.

Rentabilidad de proyectos

Saldo M\

+2.537€
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52. Gestion del talento

Clima laboral
OO0

Evaluacién anual

4/10 respuestas

Ver resultados

5.21 Reclutamiento

Facilita el seguimiento de los procesos de
seleccion y agiliza la bUsqueda de talento

5.2.2 Incorporaciones
Optimiza tus procesos de incorporacion con
una checklist de tareas.

5.2.3 Evaluaciones y encuestas de clima

Crea encuestas y valora el desempefio de tu equipo
hasta en 360 grados.

5.24 Comunicacion interna
Garantiza una comunicacién interna de la empresa
fluida y mantén a tus empleados siempre al dia

5.25 People Analytics
Gestiona el talento de tus empleados con datos

5.2.6 Gestion de objetivos
Garantiza una comunicacion interna de la empresa
fluida y mantén a tus empleados siempre al dia

5.27 Capacitacion
Define y marca objetivos en tu empresa para
mejorar la productividad



521 Reclutamiento

Portal de empleo personalizado

Cuéntales a tus aspirantes por qué deberian trabajar contigo.
Crea un portal de empleo que podras vincular con tu pagina
web y aporta la informacion de tu empresa que quieras

Personaliza las vacantes del proceso de seleccion
de personal
Selecciona y afade los datos que consideres importantes

sobre el puesto para el candidato y para el proceso de
reclutamiento de personal

Ahorra tiempo y evita pérdidas de informacion
sobre los candidatos
Cuando un aspirante se registre, Sesame creara una ficha de

candidato en el proceso de seleccion correspondiente de
forma automatica

Transforma la manera

de atraer talento y gestionarlo
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522 Incorporaciones

Comentarios

A

e

6]

© ‘= Checklist
&; Onboarding de Claudia

66% CENE———

m\

Personaliza el plan de acogida

para nuevos empleados

Checklist de incorporacion de personal

Software de incorporacion que te permite crear listados
de tareas para que prepares cada nueva incorporacion
como se merece

Automatiza procesos para la incorporacién
de nuevos empleados

Planifica facilmente cada paso del plan de acogida de
empleados y personaliza tu proceso de incorporacién

Guarda las incorporaciones completadas de tu
plan de bienvenida de empleados

Archiva los procesos de induccion de empleados y
accede a ellos cuando quieras en tu sistema de
incorporaciones digital
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5.2.3.

Evaluaciones

o) @ (@

1

Evaluacion de desempefio 360°
Valora el desempeno de los trabajadores con el feedback de
superiores, companeros y su propia autoevaluacion.

Encuestas de clima laboral

Mide lo que piensa y lo que siente tu equipo con encuestas
amplias o encuestas de pulso que te ofreceran un indicador
répido para tomar mejores decisiones.

Programa los cuestionarios
Elige qué dia quieres enviarlos o mandalos al momento

Notificaciones a empleados y managers

Avisa automaticamente a los empleados cuando tengan una
evaluacién que contestar y a los responsables cuando hayan
rellenado las evaluaciones de desempefio

2 3

Detecta conflictos Favorece el reskiling, Recoge informacion

rdpidamente encuentra util para crear planes
y adelantate oportunidades de carrera, desarrollo
a problemas y suple carencias profesional,

formaciones...

4

Mejora la
comunicacién
entre empleado

y managers y
motiva a tu equipo

Construye el mejor

clima laboral en tu empresa

Clima laboral

QOO E

Evaluacion anual

40% 4/10 respuestas
[C—

Ver resultados
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524 Comunicacion interna

Comunicados internos de empresa

Crea un comunicado interno facilmente
V.

Tanto como redactar el mensaje y enviarlo al instante

Reenvia comunicados internos de empresa

Una vez lo envies, se queda guardado con fecha y hora
de envio para que puedas re utilizarlo

Notifica a tus empleados de manera inmediata

Con un push en la app de comunicacién interna o en el
apartado de alertas de su panel de Sesame

Automatiza

la comunicacion interna

Articulos: novedades y
recursos

Repositorio de documentos para ser consultados
en cualquier momento

Mejora la comunicacién interna con publicaciones de referencia

g Mantén al dia a tu equipo y refuerza sus
conocimientos

A través de las novedades, tus empleados podran conocer lo
Gltimo que ha ocurrido en la compania y tendran mas recursos
para desarrollar sus funciones

Agiliza el flujo comunicativo a través de la App
de Sesame
Crea los articulos desde el panel; tus empleados los visualizaran
en la App de Sesame
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525 People Analytics Mide el talento

de tu equipo con datos

People Analytics te ayuda a ampliar la vision sobre los RRHH de tu empresa
con datos y te ofrece una serie de posibilidades que pueden repercutir
favorablemente en el bienestar de tus empleados. Accede a mas de un
centenar de graficos visuales con informacién valiosa.

Gracias a las estadisticas de People Analytics podras:
4 15%  Millennials

- k . . 40.5%  Rango salarial
O Anticiparte y tomar mejores decisiones. 9
Equipe

Mejorar el clima laboral.

Reforzar el compromiso de los trabajadores.

Mantener el talento en la compafiia. o sesame
Evitar el desgaste o burnout de los empleados. 298 peopLE
'.' onalytics

Comparar datos entre tus empresas.

Extraer conclusiones sobre el uso de plataformas
externas integradas.

0090

¥ 12%  Tiempo medio
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http://www.youtube.com/watch?v=LCbuH3Cgm_g

526 Capacitacion

Nombre de la capacitacién

Marketing digital

Tipo

Master

Duracién

240h

Coste total

3500

% Bonificacién

60

-
5 Y

Docentes Fecha Empleados  Certificado

Ver 9/09-11/09 g@s
ang
L]
,g, Rodrigo H.  encuso
’@" Laura J. Pendiente  (©

@ Martina P, finizace

@
@
@

[«
&b

m\

Personaliza el plan de

capacitacion para tu equipo

Disefa tu propio plan de capacitacion
Lleva un seguimiento de los cursos de capacitacion,
el coste y la duracién.

Controla quién accede a los cursos y el estado
Filtra por los empleados que las realizan y visualizar
el estado del cumplimiento del curso en tiempo
real.

Almacena los certificados

También podras incorporar los certificados
expedidos por las entidades formadoras en el perfil
de cada empleado.
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527. Gestion de objetivos

Define tus Objetivos y marca un plan para
alcanzarlos

Marca la direccién que deben seqguir tus empleados para que

conozcan qué tareas deben realizar y qué resultados se esperan.

Adapta tus key results segiln precises

Desde tu software de gestion de objetivos puedes modificar los
resultados clave y adaptarlos a las circunstancias de la
organizacion.

Supervisa la evolucion de los objetivos y resultados
OKR

Los responsables podran evaluar el progreso de los objetivos de
manera clara e intuitiva y determinar si se han alcanzado o no.

Define objetivos y alinea a tu

equipo para conseguirlos

Resultados claves
Objetivo Estado

Pendiente 20X

Personas asignadas (6)

0806606
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5.3. Gestion de empleados

Trabajado Horas

08:12 h " “"
Lk {1

08:30 h

Tickets

43 carpets

&3

Néminas

23 documentos

p 531Gestor documental

Todos los documentos de tus empleados
centralizados, organizados y accesibles para ellos

p 532 Informes y estadisticas

Comparte y maneja los datos de tu empresa de
forma visual e inteligente y toma mejores
decisiones de negocio

5.3.3 Canal de denuncias

> Favorece la transparencia en tu organizacion y
proporciona un espacio donde comunicar
irreqgularidades de forma anénima.

p 534 People database

Recopila y almacena todos los datos de tus
empleados.

p 535 Reserva de espacios

Comprueba la disponibilidad de tus salas de
reunion y optimiza la gestion de espacios.

p 5.3.6 Firma electronica
Solicita la firma de contratos y demas
documentos legales de manera rapida. Q sesame



531 Gestion documental

o) ©

Justificantes de trabajo

Guarda tus documentos de licencias laborales, justificantes
médicos o cualquier tipo de justificante en tu sistema de
gestion documental

Documentos laborales

Contratos laborales, documentacion personal, certificados...
almacenados en tu programa de gestién de archivos

Néminas de empleados

Con el software de gestién documental, sube las néminas y
éstas se enviaran automaticamente a la carpeta de cada
empleado.

Notas de gasto y tickets

Viajes, comidas y otros recibos y facturas de la actividad de
tus empleados archivados en tu programa de gestién
documental

Centraliza y organiza todos los
documentos de RRHH

£ &3

Tickets Justificantes

)

B~
B3 B3
Doc Laborales Néminas
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532 Informes y estadisticas

Empleado Trabajado
ﬂ 08:12 h
‘ 07:45 h
‘ 08:30 h

Horas

Toma las mejores decisiones
con informes en tiempo real

Informes de registros de asistencia

Validos para inspecciones laborales y auditorias internas y
externas. Almacena informacién detallada de los registros de
tus empleados y ten un seguimiento de la puntualidad de tu
equipo

Informes de registro salarial obligatorio

Incluye la informacién de retribucion salarial: salario base,
complementos y percepciones. Todos los datos que
necesitas para cumplir con el Decreto de Igualdad Retributiva

Informes de rentabilidad de proyectos

Calcula los costes fijos y computados y comprueba el saldo
del proyecto. Visualiza en el software las horas computadas y
marca el presupuesto
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533 Canal de denuncias

Favorece la transparencia en tu
organizacion

Protege la identidad de tu trabajadores Canal de denuncias
Cada usuario tendra un ID Unico para identificar su caso y
podra elegir entre presentar una denuncia anénima o con 4 cereral
datos personales. Tipo de denuncia
. Recibe notificaciones Denunciante anénimo
«[LV)
Te avisaremos cada vez que recibas una denuncia o se 2 Niamero de ID
actualice su estado.
948298475234DSFV9
Fortalece la transparencia y estimula la confianza 5 Basumentos
Detecta posibles actos ilicitos y mejora el funcionamiento de i 95 Q
tu empresa.

Adjuntar tus documentos
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53.4. People database

Empleado

+ Anadir empleado

Rol E-mail

Personales
Teléfono
&% E-Mail
_ &rol

Jornada
Horario
&% Horas Hoy
® % Computado

Fichajes

La informacion de tus

empleados en la nube

Filtra la informacion
Criba los datos que necesitas filtrando el expediente digital
por departamento, oficina, estado, etc.

Exporta la BBDD

Descarga la informacién que necesites en formato PDF, CSV
y Excel.

Ficha del empleado bajo control

Comparte el expediente digital de tus empleados con los
pertinentes responsables.
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535. Reserva de espacios Optimiza la gestion

de tus espacios

Reserva espacios sin complicaciones

Podras realizar la reserva de tus salas de reuniones desde el
panel o app de Sesame.

Espacios Disponibilidad

® Disponice

CheCk in . @ No disponible
Registra el inicio de la reunién y evita interrupciones. .

@ No disponible

Comprueba la disponibilidad = —

Agiliza tus gestiones y evita pérdidas de tiempo consultando

los espacios disponibles en la oficina. @ Disponible
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536 Firma electronica

Firma tus documentos
en cuestion de segundos

Solicitar firma %

0O—©

Multifirma

Podras solicitar la firma de varios empleados en un mismo
documento de manera paralela o secuencial.

&)

\ e .
_ Notificaciones y recordatorios

«QV
Recibe informacién sobre el estado de tus procesos de firma
y envia recordatorios para recibir tus documentos firmados a

tiempo.

Tiempo de expiracién
Limita el plazo de firma de tus documentos para que no

puedan firmarse una vez haya transcurrido el periodo.

() sesame



5.4. Gestion y Administracion

5.4.1

Incidencias y envio de néminas
Solicitar firma y La informacion sobre las ndminas de tu equipo en
un Unico espacio para que la puedas revisar y
enviar a tu gestoria sin problemas.
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541 Incidencias y envio de nominas

Anadir Salario

Noéminas

Salario

Crear complemento

Complementos  Retenciones

Convenio

Ahorra tiempo de revision

Se acabo revisar varios documentos a la vez, con Sesame
toda la informacién estara centralizada.

Datos seguros

Protege tus datos a través del sistema de permisos de
visualizacién y edicion.

Descarga las incidencias

Exporta toda la informacién relacionada con incidencias
para enviar a tu asesor o gestor de néminas.
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6. Con Sesame aplica los criterios de la legislacion

NOM 037

Esta norma obliga a todos los centros de
trabajo del pais a prevenir factores de
riesgo psicosocial y |la violencia laboral.

Por incumplimiento, las multas pueden

llegar hasta los 500 mil pesos mexicanos.

Objetivo mejorar la satisfaccion laboral y
promover un entorno de trabajo
favorable mediante campanas de
comunicacion, evaluaciones y protocolos
con planes de accién de acuerdo a los
resultados obtenidos.

Aplica a todas las empresas que cuenten
con personal en teletrabajo (quiénes
trabajen un 40% o mas en remoto)

Brindar y establecer las condiciones de
salud de todos los “teletrabajadores”

Establecer inicio y fin de jornada,
comunicacion, equipamiento 6ptimo.

Inspecciones piden el listado a RRHH
para seleccionar aleatoriamente a un
trabajador y hacerle un cuestionario para

saber si se cumplié toda la norma.
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Asi cumples la NOM 035 con Sesame

Evaluaciones

Comunicacion
interna

Canal de denuncias

People Analytics

Chat con RRHH

Responsabilidad de RRHH

Redactar y enviar cuestionarios
anuales, encuestas de satisfaccion y
evaluaciones del desempenfo

Informar a los colaboradores de las
medidas de prevencion

Disponer de un canal de transparencia

Identificar factores de riesgo psicosocial

Via de comunicacion con los
empleados

Responsabilidad de empleados

Responder cuestionarios

Estar al dia de los eventos y medidas
de prevenciéon de la empresa.

Informar de practicas opuestas al
entorno organizacional favorable y
denunciar actos de violencia

Informar a la empresa por
escrito si presenciaste o sufriste
un acontecimiento traumatico
severo.
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Asi cumples la NOM 037 con Sesame

Responsabilidad de RRHH Responsabilidad de empleados
Gestor documental Almacenamiento en carpetas — Firma de la circular que confirma la
especificas, envio de circulares, politica recepcion del equipamiento/material
de teletrabajo, listas de verificacion y para el teletrabajo
néminas

Informar sobre los costos derivados

Base de datos Tener un listado con los datos de todas del teletrabajo (electricidad, wifi..)

de teletrabajadores las personas en modalidad teletrabajo

Delimitacién de la jornada de trabajo Adjuntar imagenes del lugar del

Control de asistencia y descansos. Marcaciones y Who's in teletrabajo y del equipamiento

Informes de registros, asistencia, de
teletrabajo

Comunicacién Mantén al dia a tu equipo y evita su Utilizar los mecanismos de
. ; : quipoy — comunicacion establecidos
interna aislamiento

por la empresa

Encuestas Cuida la salud emocional de los
de satisfaccion trabajadores
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7. Planes
a medida

Sesame HR es un SaaS
que funciona con un
modelo de suscripcion
mensual o anual. Cuenta
con 3 planes de precios,
basados en el nivel de
profundidad al que las
empresas quieran llegar
en la gestion de sus
empleados:

Starter

8 5 MXN usuario/mes*

*Precio por contratacién anual.
Mensual por 100 MXN.

- Reclutamiento (hasta 5 ofertas)
- Preparacion de néminas
- Organigrama

- Control de asistencia

- Bolsa de horas

- Ausencias y vacaciones
- Gestor documental

- Comunicacién interna

- Turnos

- Informes y estadisticas
- Tareas

- Firma Electronica

- Automatizaciones

- Avisos

- Multiempresa

- Canal de denuncias

. Face ID

- Capacitacion

- Canal de denuncias

- Integraciones

- Envio de néminas

- Capacitacion

Professional

IIO 5 MXN usuario/mes*

*Precio por contratacion anual.
Mensual por 115 MXN.

Incluye todas las funcionalidades
del plan Starter, ademas de:

-Reclutamiento (hasta 25 vacantes)

- Incorporaciones y Desvinculaciones
- Chat

- People Analytics

“1tol

- Reserva de espacios

- Evaluaciones (Evaluacién del
desempenio, clima laboral, 9box)

- Gestion de objetivos

Enterprise

Precio
personalizado

Incluye todas las funcionalidades
del plan Professional, ademas de:

-SSO

- API

- OAuth

- Personalizacion

- Reclutamiento
ilimitado
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g.Sincroniza tus herramientas
con la APl de Sesame

Disfruta de la
centralizacion de datos

¢Utilizas varias plataformas para gestionar tu rutina
laboral? Ahora puedes acceder a la APl de Sesame e
intercambiar datos e informacidon con el resto de tus
softwares desde 10MXN usuario/mes*.

Disponible para:

Plan Professional (o~ ‘
— > —> AN ' J
< < 'R 4
3 | |

API ya incluida en la contratacién

*Precio por contratacién anual.




9.Inteligencia artificial en RRHH Llega més lejos,

con Sesame Al

en menos tiempo

Aprovecha la oportunidad de trabajar mas rapido, accede a una amplia base
de conocimiento y llega hasta donde nunca imaginaste con Sesame Al.
Explora una nueva manera de gestionar tu empresa y el talento de tu equipo.

Anade Sesame Al a cualquiera de nuestros planes desde 849MXN/mes.

* Complemento adicional

sesame )

Aplica la inteligencia artificial en tu

departamento de RRHH desde 849MXN/mes*

*Precio por contratacién anual. El precio mensual es de 999MXN.

Prueba Sesame Al

Llega mas lejos, en menos tiempo
Realiza tareas de horas en segundos

Nuevas ideas, mejor contenido

Redacta textos originales y recibe
propuestas de accion

Analisis de resultados

Obtén resimenes detallados y
planes de accién
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https://www.sesamehr.mx/ia/

10.Gestiona los gastos de tu equipo
sin salir de Sesame

Olvidate de utilizar miles de herramientas para gestionar los gastos de tu equipo. Visualiza y gestiona los
gastos desde un mismo espacio y ten acceso a toda la informacién que necesitas en un solo lugar.

:

Acepta, rechaza o
Tus empleados P

. ide mas
podran registrar . P - Exporta todos tus
informacion sobre
sus gastos de los gastos Deshazte del gastosa tu
manera . papel y digitaliza herramienta
. . registrados. . . .
inmediata y .Realiza el tus tickets financiera en un
sencilla usando ! solo clic

seguimiento de
los gastos en
tiempo real!

360 MXN/mes (incluye 3 usuarios)
90 MXN/usuario adicional/mes

una intuitiva
aplicacion
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n. Sesame WhatsApp
Add-On disponible para todos los planes

Permite a tu equipo registrar su jornada laboral a través de Sesame
WhatsApp y elimina la curva de aprendizaje de nuevas plataformas.

®
( Sesame WhatsApp

Lunes

Entrar ..

Su registro esta abierto.

Sesame Advanced Precio & @Pausa
10 MXN
Salir 15307
HR Professional / mes por empleado*

Registro cerrado.
Hoy ha trabajado 6h 30min.

HR Enterprise

*Precio sujeto bajo condiciones de Meta
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12. Nuestros clientes

@ Mas de 8.000 empresas

@ Mas de 200.000 usuarios
@ Presencia en més de 30 paises

()
SLATAM <2
¥ AIRLINES "‘.ﬂ”sl-"l,?'gz;'ERAS

{$) TOPDOCTORS' @ STILISIMO lﬂ...

CONSULTORES EN BELLEZA
grupo huerpel

/# BLACKSDECKER HYATT" @ spoton
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13.Casos de éxito

() sesame

Caso
de éxito

YEGO

“Lo que mas valoro de Sesame es el trato
cercano y que siempre estan ahi para
solucionar las incidencias que surgen en el
dia a dia”

Elio Martinez. Operations Manager Spain.

Caso
de éxito

Navarro

4=

“Los empleados nuevos nos han hecho llegar
lo facil que ha sido aprender a usar Sesame”

Maria Sanchez. Técnica de RRHH
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Let's upgrade the future
of Human Resources


http://www.sesamehr.mx
http://www.sesamehr.mx

