
Innovación digital 
para encontrar 
el mejor talento
La solución integral de reclutamiento



Los retos estratégicos en la selección

Captar más 
postulantes de 
mayor talento

Reducir los 
tiempo de 

reclutamiento

Mejorar la 
comunicación y 
el engagement

Disminuir los 
costos de la 

actividad

Aumentar la 
calidad y 

efectividad de 
tus procesos



Las bolsas de empleo líderes en México junto a la 
tecnología más avanzada:

Partners exclusivos de Pandapé

La plataforma #1 de 
reclutamiento en 

Latinoamérica que se adapta a 
tus procesos de selección con 

un altísimo grado de 
adecuación de los candidatos.



¿Cómo podemos ayudarte?

AUTOMATIZACIÓN 
DE TU PROCESO 
DE SELECCIÓN

 

EVALUACIÓN DE 
CANDIDATOS

CREACIÓN, 
PUBLICACIÓN Y 

DIFUSIÓN DE 
VACANTES

GESTIÓN DE BBDD 
DE TALENTO

EXPERIENCIA DEL 
CANDIDATO

OPTIMIZACIÓN 
DE PROCESOS



Creación, publicación y difusión de vacantes
Configura y viraliza tus ofertas

Personaliza tus vacantes
Haz que sean más atractivas adjuntando imágenes, archivos o videos. 

Añade Killer Questions para el filtrado
Obtén más información de los candidatos y descarta aquellos que no 
cumplan tu requisitos. 

Viraliza tus ofertas con un clic
Difunde tus vacantes en hasta 18 fuentes de reclutamiento distintas: 
motores de búsqueda, RRSS, agregadores, universidades y portales 
de empleo, incluyendo OCC y Computrabajo.✨

Geolocaliza tus ofertas
Gracias a la geolocalización, podrás optimizar la búsqueda de ofertas por 
ubicación y la selección de candidatos por proximidad.



Automatización de tu proceso de selección
Agiliza tu reclutamiento con el Smart Recruiting

Personaliza tu proceso de selección
Configura y automatiza las etapas del proceso para encontrar rápidamente 
al candidato adecuado para la posición.

Filtra candidatos con el Grado de Adecuación con IA
Reduce en un 75% el filtrado de candidatos gracias al IA-Match. Agiliza el 
proceso de filtrado con la última tecnología en Inteligencia Artificial. 

Fomenta el Reclutamiento Colaborativo
Asigna uno o más reclutadores y administradores para cada uno de tus 
procesos selectivos: datos, información y procesos compartidos.



Evaluación de candidatos
Encuentra al candidato ideal con test y video entrevistas

Accede a más de 24 test integrados
Test de Personalidad, Test Técnicos, Test DISC Thomas, Test MIDOT, 
Talentview 3D, etc. ¡Sin salir de Pandapé!

Incrementa la eficiencia de tus procesos
Obtén candidatos de mayor calidad y conócelos en profundidad con las 
pruebas psicométricas y las video entrevistas.

Filtra y selecciona de manera objetiva
Incrementa la asertividad de las contrataciones y mejora la calidad de los 
candidatos.

Automatiza la evaluación de candidatos
De forma sencilla, podrás incluir pruebas psicométricas y video entrevistas 
en la etapa del proceso que lo desees para evaluar a tus candidatos.



Gestión de la Base de Datos de candidatos
Crea, gestiona y mantén tu talent pool

Accede a más de 59 millones de candidatos
Pandapé se integra con OCC y Computrabajo,  las plataformas de empleo 
más grandes de México y LATAM. Accede de forma exclusiva a su base de 
candidatos.

Organiza y clasifica tu Base de Talento
Crea tus propias carpetas para organizar a los candidatos. Clasifícalos no de 
forma detallada: experiencia, estudios, habilidades, etc. 

Usa más de 20 filtros avanzados
Realiza búsquedas precisas en tu BBDD según criterios específicos como 
palabras clave, experiencia profesional, idiomas, etc.

Agiliza el proceso con acciones masivas
Crea tus propias carpetas para organizar a los candidatos. Clasifícalos no de 
forma detallada: experiencia, estudios, habilidades, etc. 



Experiencia del candidato
Transforma la conexión con tus candidatos

Mantén una comunicación multicanal
Informa los candidatos del estado de su proceso a través de los canales de 
comunicación más usados: Email, SMS, WhatsApp, Skype, etc.

Crea experiencias únicas con el Chatbot Reclutador
Revoluciona tus procesos de reclutamiento con el asistente virtual de última 
generación para tus procesos de selección.

Asegura un onboarding memorable
Automatiza las tareas administrativas y las labores de coordinación para 
reducir la rotación de tu equipo



Optimización de procesos
Analiza los principales indicadores de reclutamiento

Obtén métricas en tiempo real
Conoce los KPIs clave de una contratación exitosa a partir de paneles 
integrales de tus procesos de reclutamiento

Genera el reporte que necesitas
Analiza tu estrategia de reclutamiento con reportes específicos que te 
permitan mejorar tu actividad y ahorrar tiempo y costos



Software de Reclutamiento líder 
integrado con Inteligencia Artificial

Genera descripciones de vacantes en 
segundos con ChatGPT

Filtra candidatos un 75% más rápido 
con el IA-Match
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Cómo superamos tus expectativas

#1 -50% -80%
Sites empleo en 

México con acceso 
a + 30 M de 
candidatos

Viralización de 
vacantes

Menor rotación de 
empleados

Ahorro en costos de 
reclutamiento

-75%
Ahorro de tiempo 
en preselección



Únete a las empresas que ya usan Pandapé



Gracias al microsite las ofertas vistas 
del Banco Falabella crecieron en un 
400% en comparación Q1/2023 con 
Q4/2022, consiguiendo en promedio 
2.300 candidatos nuevos al mes. 

Con la solución integral, agilizaron el 
filtrado y selección de candidatos 
con ofertas con IA y Killer 
Questions.

Pandapé permitió a MOBO 
aumentar en un 15% el número de 
candidatos en el Q1/2023 y mejorar 
el grado de atracción de un 3.5 a 4.1.

Gracias a la solución integral de 
reclutamiento pudo automatizar 
todo el proceso de reclutamiento y 
convertir su site de empleo en su 
principal fuente de reclutamiento.



Nuestras soluciones
Nos adaptamos a tus procesos de selección



Destacados de la solución



Una plataforma integral RRHH

Reclutamiento y Selección Gestión de RRHH Desarrollo y Fidelización

MultipostingExperiencia del Candidato

Integraciones

KPIs de Reclutamiento

Pruebas Psicométricas

OnboardingIncidencias de Nómina

Administración de RH

Gestión de Vacaciones y Ausencias

Control de Asistencia People Analytics

Comunicación Interna y Beneficios

Evaluación de Desempeño

Engagement Encuestas de RRHHBBDD de Candidatos

Smart Recruiting

Módulo de Admisión



Nos integramos con plataformas líderes del mercado

Posiciona tus vacantes 
en las búsquedas de 
Google y aumenta el 

alcance de tus ofertas

Maximiza la efectividad 
de tus contrataciones 

con las evaluaciones de 
perfil profesional DISC 

de Thomas International

Evalúa la integridad de 
tus candidatos, garantiza 
mejores contrataciones y 
evita comportamientos 

laborales 
contraproducentes

Comunícate con tus 
candidatos desde la 

aplicación de mensajería 
más usada y ofrece una 

mejor experiencia

Facilita la comunicación 
con tus candidatos y 

reduce costos de 
desplazamiento 

realizando videollamadas

Incrementa el alcance 
de tus vacantes 

viralizando las ofertas 
desde tu perfil 

profesional y en grupos

Viraliza tus vacantes 
con publicaciones 

directas en X

Nos integramos 
con la mayoría de 

soluciones de ERP, 
HCM & Payroll

Conexión exclusiva 
con OCC, la 

plataforma de 
empleo más 

grande de México.

Único ATS con 
Integración nativa 
con Computrabajo, 
el site en empleo 

líder en Latam.



Descubre nuestros planes
Da clic en este enlace para conocer las planes exclusivos que te 
ayudan en tus procesos de contratación y gestión del talento.

https://www.pandape.com/planes/



